
セミナー内容

第一部 「岡山働き方改革パイオニア企業」表彰
• オーニット株式会社（赤磐市）
• 岡山大鵬薬品株式会社（備前市）
• 大和クレス株式会社（岡山市）
• 株式会社ナショナル発条（倉敷市）
• 株式会社ミスターサービス（岡山市）

「岡山働き方改革パイオニア企業」好事例発表

第二部 パワーハラスメント防止措置の義務化について
改正育児・介護休業法について 岡山労働局 雇用環境・均等室

岡山労働局、おかやま働き方改革会議（構成機関：岡山県経営者協会 岡山県中小企業団体中央会
岡山県商工会議所連合会 岡山県商工会連合会 日本労働組合総連合岡山県連合会 株式会社中国銀行
株式会社トマト銀行 おかやま信用金庫 岡山県社会保険労務士会 岡山産業保健総合支援センター
岡山県よろず支援拠点 岡山働き方改革推進支援センター 中国経済産業局 岡山県 岡山労働局）

主催

岡山労働局

令和４年２月18日
金曜日

13:30～16:00
定員300名（先着順）

オンライン開催
オンデマンド配信

職場やご自宅でも視聴できるよう、オンラインによるセミナーを開催します！参加申込方法は裏面へ。

• Web会議ツール「Zoom ウェビナー」を使用します。
• ご利用にあたっては、Zoomアプリのインストール等、事前に準備していただく必要があります。
• セミナーの受講は無料ですが、通信費は参加者のご負担となります。

参加費
無料

「岡山働き方改革パイオニア企業」とは
「働き方改革」を実践している企業の優れた取組事例を発信して、「働き方改革」の取組
を広く普及させることを目的として、おかやま働き方改革会議が決定した企業です。
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